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A Szent Laszl6 Katolikus Altalanos Iskola Intézményi Mindségiranyitasi Programjanak
modositasat Sarvar varos Intézményfenntartd Tarsulasdnak Kozoktatasi Esélyegyenldségi
Intézkedési Tervének valtozasa tette sziikségessé.

Az érvényben 1év6 Intézményi MinGségiranyitasi Program az alabbi 6. szama melléklettel
egészil ki:

s 6. szamiu melléklet

Az esélyegyenl6ség megvalositasa a
Szent Laszlé Katolikus Altalanos Iskolaban

Fenntartoi elvarasok:

Az intézmény biztositja a pedagogusok kozotti pedagogiai, szakmai egylittmiikodés
szervezeti kereteit és forumait a mindségi munka, a tananyag és kovetelmények egymasra
¢épiilése, a magas szinvonall idegen nyelvii és informatikai oktatds megvaldsitasa, a tanuldk
es¢lyegyenldségének eldmozditasa érdekében.

A Szent Laszl6 Katolikus Altalanos Iskola Minéségiranyitasi Programjanak minéségcéljait
ugy alakitjuk ki, hogy a szakszeri ¢és hatékony mikodés megszervezésével, az
esélyegyenldség eldmozditasaval és a pedagogiai célok megvalositasaval dsszefliggd mindségi
mutatok megfeleljenek a fenntartd elvarasainak, ¢és lehetévé tegyék az elvarasok
megvalositdsanak nyomon kdvetését, rendszeres mérését és értékelését.

Mindéségpolitika

Intézményiink kiemelten kezeli a tanuloi esélyegyenldség megvaldsitasat. Nevelési-oktatasi
tevékenységiinkben igyeksziink megtaldlni azokat a hatranykompenzald modszereket,
eljarasokat, amelyekkel a nevelési, a tanuldsi-tanitasi folyamat eredményesebbé tehetd.

Alapelviink a szegregaciomentes oktatds feltételének biztositdsa, az egyenld bandsmoéd
elvének érvényesitése, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok nevelési-
oktatasi hianyainak kompenzaldsa, sziikség esetén a reszocializaciot segitd 1épések megtétele
az egészségligyi €s szocialis agazat képviseldivel egyiittmitkddve.

Mindségcélok:

v' Biztositjuk az ellatasok szakmai és térvényi minimumat,
v’ er6sitjiik az integralt nevelést, oktatast,

v' csokkentjitk a magantanulok szamat,



felderitjiik az intézménybe jar6 HH és HHH-s gyermekeket,
pontos nyilvantartast vezetiink HH-s, HHH-s és az SNI-s tanulokrol,

segitséget nyjtunk a nekik jard tdmogatasok igénylésében,
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bekapcsolodunk a HH ¢és HHH-s tanuldk iskolaztatasat szolgald Osztondijas
programokba,

\

a kompetenciamérések orszagos atlagdhoz kozelitd, illetve az azt meghalado
eredmény elérése, kiilonos tekintettel a HH és HHH-s tanulok esetében,

v’ csokkentjiik a tanuldi lemorzsolddasokat és a hidnyzasokat,

v’ biztositjuk a HH-s és HHH-s tanulok részére a jogszabalyban elbirt
kedvezményeket,

v’ sziikség esetén gydgytestnevelést biztositunk,

v nyomon kovetjiik egykori didkjaink kozépfoku iskolai palyafutasat.

A teljesitményértékelés alapelvei:

A mar részletesen kidolgozott teljesitményértékelést az alabbiakkal egészitjiik ki:

a pedagdgusok teljesitményértékelésében fontos szempont a HH-s, HHH-s és SNI-s
tanulok eredményes fejlesztése érdekében végzett tevékenység €s elért eredmény.

A teljesitményértékelés szempontjai:

Egyéni fejlesztési terveket készitink a HH-s, HHH-s és SNI-s tanuldk fejlesztése
érdekében.

A lemorzsolodéas csokkentésének lehetdsége a tanulok motivaldsa, az altalunk kinalt
tandrai €s tanoran kiviili felzarkoztatd programok igénybe vétele, valamint az igényes,
szinvonalas nevel4-oktatd munka.

A hatranyos helyzetli tanuldk ko6zott vannak olyanok is, akiknek nincs sziikségiik
felzarkoztatasra, inkdbb tehetségiik kibontakoztatdsa az elsddleges feladat. Szdmukra
tehetséggondozast végziink. Ennek tradicionalis mddja a tanitasi ora, illetve a tanoéran kiviili
tehetséggondoz6 foglalkozasok: diakkorok, versenyek, vetélkeddk tantargyi palyazatokon valo
részvétel. A versenyfelkészitésben, a tantargyi palyazatok irdsakor szem eldtt tartjuk azokat a
tehetséges tanulokat, akik kordbban csaladi vagy egyéb hatranyos ok miatt nem tudtak részt
venni ilyen jellegii programokon.

Hatékony és korrekt palyaorientalast kell végezniink annak érdekében, hogy a mindenkori
munkaerd piaci igényeknek megfelelden tudjanak tanuldink palyat valasztani. Ehhez az
intézményi palyavalasztasi felelds pedagogus(ok), osztalyfénokok tudnak elsésorban tanacsot
adni és munkdjuk sordn szorosan egylittmiikodnek a sziilokkel. A helyes palyavélasztas
érdekében segitséget nyujtunk raszoruld tanuldinknak abban, hogy megfeleld Onismerettel



rendelkezzenek. Sziikség esetén az intézmény szaktandrainak bevondsaval Onismereti
foglalkozasokat szerveziink raszoruld tanuldinknak azért, hogy megismerhessék sajat
személyiségiiket, onértékelésiik realis legyen.

A szabadid hasznos ¢és tartalmas eltdltésének lehet0ségét biztositja az iskolank azért, hogy
a tanulok a hétkoznapokban is 6romiiket leljék.

Az egészséges ¢lelmod igényének felkeltése €és az egészséges é€letmodra vald képesség
kialakitasa is feladatunk a tanulok esélyegyenldségének megvaldsitdsaban. Ezt szolgaljak
részben az iskola altal szervezett orvosi, fogorvosi vizsgalatok, részben pedig azok a
felvilagositd eldadasok, programok, melyeket az iskola szakértd pedagdgusai, meghivott
szakemberek tartanak.

Az egészség meglrzését szolgaljadk iskoldnk sportprogramjai is, tobbek kozott a
sportversenyeken vald rendszeres részvétel. Figyellink arra, hogy a hatranykompenzécio e
téren is megvalosuljon és minél tobb olyan tanuld vegyen részt a sportrendezvényeken,
akiknek korabban erre kevesebb lehetdségiik adodott.

Teljes korii intézményi onértékelés

Minden esetben megvizsgaljuk, hogy a HH-s, HHH-s és SNI-s tanulok eredményei milyen
mértékben térnek el az intézményi eredményességi mutatoktol. Toreksziink arra, hogy az
eltérés a 25 %-ot ne haladja meg!

Tamogatjuk a képzéseket, az esélyegyenldség szellemében.
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Integracios Pedagogiai Rendszeriink kidolgozéasa folyamatban van.



VELEMENYEZES, ELFOGADAS, JOVAHAGYAS

A Didkdnkormanyzat az Intézményi Mindségiranyitasi Program modositasat véleményezte
¢s elfogadasra javasolja.

Sarvar, 2010. december 2.

DOK segitd tanar

A Sziil6i Munkakozosség az Intézményi Mindségiranyitdsi Program moddositasat
véleményezte és elfogadasra javasolja.

Sarvar, 2010. november 16.

SZM elnok

Az iskola nevel6testiilete az Intézményi Mindségiranyitasi Program moddositasat egyhangu
szavazassal elfogadta.

Sarvar, 2010. december 15.

igazgatd
A fenntartd a modositott Intézményi Mindségiranyitasi Programot jovahagyta:

Szombathely, 2010. ..................... ho.......... nap

Dr. Veres Andras
megyés plispok
fenntarto



